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SITUATION DE L'EMPLOI
¢ 34 600 salariés
® 220 esh (au 31/12/2017)
® 92,6 % des salariés en CDI
e 6 092 recrutements

® 67,4 % des salariés en contact
avec les locataires

® 2.9 % des salariés ont un horaire
hebdomadaire inférieur & 24 heures

® 43 % d’hommes

® 57 % de femmes

e Age moyen 44 ans

¢ Ancienneté moyenne 10 ans

® Taux global d’emploi des
travailleurs handicapés

(en 2017) 5,63%

AVANTAGES SOCIAUX

® 100 % des salariés
bénéficient d'une couverture
obligatoire complémentaire santé

® 100 % des salariés
bénéficient d’une couverture
obligatoire prévoyance

FORMATION

e Effort global de formation 3,7%
de la masse salariale

les
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